
D. L. 112/2008 – L. 133 del 6.8.08 

ART. 39 ‐ LIBRO UNICO DEL LAVORO 
Obbligatorio dal 16.02.2009 



◊∞∞∞∞∞◊ 

 D E L E G A 

al consulente del lavoro o professionista abilitato 



◊∞∞∞∞∞◊ 

SONO SOGGETTI OBBLIGATI ALL’USO CHI SI 
AVVALE DI PERSONALE: 

  LAVORATORI SUBORDINATI 
  COLLABORATORI COORDINATI E CONTINUATIVI 
  ASSOCIATI IN PARTECIPAZIONE CON APPORTO LAVORATIVO 



◊∞∞∞∞∞◊ 

•  DATI DA RIPORTARE SUL LIBRO UNICO 

  DATI  ANAGRAFICI  
  CORRISPETTIVI  DI  QUALSIASI  NATURA 
  ORE  DI  LAVORO PRESTATE  O  PRESENZE 
  ASSENZE  FERIE  E  PERMESSI 



D.  Lgs.  81/2008 

Art. 2, comma 1, leYera  a): lavoratore è: 
  l’associato in partecipazione 
  soggeYo beneficiario di ^rocini forma^vi 

  volontario di cui alla L. 266/91 
  volontario che effeYua servizio civile 



∫≤≥∫ 

FIGURE NELL’ATTIVITA’ 

  azienda 
  datore di lavoro 
  r.s.p.p. 
  medico competente (oppure hcpp) 



∫≤≥∫ 

DOCUMENTI NECESSARI 
  autocer^ficazione valutazione dei rischi 
(valida fino al 30.06.2012) 

  sorveglianza sanitaria ( oppure HCPP) 
  dichiarazione di conformità impianto eleYrico 

  aYesta^ corsi RSPP, An^ncendio, I° soccorso 
  formazione e informazione associato o dip. 



∫≤≥∫ 

CAMPO  DI  APPLICAZIONE 
  Si applica a tug i lavoratori, subordina^ ed 
autonomi 

  lavoratori con contraYo di somministrazione 

  collaboratori coordina^ e con^nua^vi 
  prestazioni di lavoro occasionale 



∫≤≥∫ 

Modelli di organizzazione e ges^one 
Il modello di organizzazione e ges^one 
idoneo ad avere efficacia esimente della 
responsabilità amministra^va delle 
persone giuridiche delle società e delle 
associazioni anche prive di personalità 
giuridiche deve essere adoYato e 
aYuato assicurando un sistema 
aziendale per l’adempimento degli obbl. 



∫≤≥∫ 

•  Formazione, informazione e add.to 
  Il datore di lavoro provvede affinchè ciascun 
lavoratore abbia un’adeguata informazione sui 
rischi per la salute e sicurezza sul lavoro 
connessi all’agvità, sulle procedure di pronto 
soccorso e an^ncendio e l’evacuazione dei 
luoghi di lavoro 

  sui nomina^vi dei lavoratori incarica^ 



ATTREZZATURE MINIME NECESSARIE 

  ESTINTORE 
  PACCHETTO PRONTO SOCCORSO 

R. L. S. – Può essere lo stesso della 
sede provinciale 



≈≈≈≈≈≈≈≈≈ 

•  Applicare le norme di buona tecnica e 
curare periodicamente la manutenzione 
e revisione degli impian^ mediante 

personale specializzato 
•  ( impianto di riscaldamento e 
condizionamento) 

•   ( utensili coma macchina per il caffè, 
frullatori, ecc.) 


